
UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIEJSKIEJ MIĘDZYCHODU 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, pedagogów 

specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych oraz  

nauczycieli przedszkoli pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6- letnie i dzieci młodsze 

zatrudnionych w jednostkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina 

Międzychód 

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2026 r. 
poz. 662) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b i c  oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r., poz. 515), w związku z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie 
ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r., poz. 1160) uchwala się, co 
następuje: 

§ 1. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych, prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami, dla pedagogów, pedagogów 
specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych oraz doradców zawodowych 
zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Międzychód, 
w wymiarze: 

1) 22 godziny na stanowisku pedagoga; 

2) 22 godziny na stanowisku pedagoga specjalnego; 

3) 22 godziny na stanowisku psychologa; 

4) 22 godziny na stanowisku logopedy; 

5) 22 godziny na stanowisku terapeuty pedagogicznego; 

6) 22 godziny na stanowisku doradcy zawodowego. 

  

§ 2. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych, prowadzonych bezpośrednio z wychowankami, dla nauczycieli przedszkoli i innych 
placówek przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze, 
zatrudnionych w przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Międzychód, w wymiarze: 

1) 25 godzin na stanowisku nauczyciela przedszkola pracującego z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie 
i dzieci młodsze. 

§ 3. Traci moc Uchwała Nr XXXII/235/2026 Rady Miejskiej Międzychodu  z dnia 28 kwietnia 2026r. 
w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli 
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela ,specjalistów prowadzących zajęcia związane 
z wyborem kierunku kształcenia oraz pomocą psychologiczno- pedagogiczną, zatrudnionych w jednostkach 
oświatowych prowadzonych przez gminę Międzychód. 

§ 4. Traci moc Uchwała Nr LVI/503/2022 Rady Miejskiej Międzychodu  z dnia 12 lipca 2022r. 
w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli przedszkoli pracujących 
z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze zatrudnionych w przedszkolach prowadzonych 
przez Gminę Międzychód. 

§ 5. Wykonanie  uchwały  powierza się  Burmistrzowi  Międzychodu. 
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§ 6. Uchwała wchodzi w życie 1 września 2026r., nie wcześniej jednak niż po upływie 14 dni od dnia jej 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego 
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Uzasadnienie 

1. Istniejący stan prawny i faktyczny oraz wyjaśnienie potrzeby i celu wydania aktuprawnego: 

Projekt uchwały stanowi realizację delegacji ustawowej zawartej w art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b i c  ustawy 
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2026 r., poz. 515). 

Dotychczasowe Uchwały  Rady Miejskiej Międzychódu: 

1.  Nr XXXII/235/2026 Rady Miejskiej Międzychodu  z dnia 28 kwietnia 2026r.,  

2. Nr LVI/503/2022 Rady Miejskiej Międzychodu  z dnia 12 lipca 2022r. 

utracą moc z w związku z delegacją ustawową zawartą w art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. 
o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r., poz. 1160).Dwie 
powyższe uchwały zostaną zastąpione jedną. 

Zgodnie z brzmieniem wskazanych wyżej uregulowań ustawowych, organ prowadzący szkołę określa 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć specjalistów wymienionych w ustawie KN. 
Ustawodawca zastrzegł, że wymiar godzin dla ww. nauczycieli nie może przekroczyć 22.Tak też było 
w uchwale,  która traci moc. 

Zgodnie z brzmieniem wskazanych wyżej uregulowań ustawowych, organ prowadzący szkołę określa 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli przedszkoli i innych placówek 
przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze. Ustawodawca 
zastrzegł, że wymiar godzin dla ww. nauczycieli nie może przekroczyć 25. 

Dotychczasowa Uchwała   Nr LVI/503/2022 Rady Miejskiej Międzychodu  z dnia 12 lipca 
2022r.ustanawiała obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin zajęć nauczycieli wychowawców grup 
dzieci 6-letnich i młodszych na poziomie 22. 

W przypadku nauczycieli prowadzących zajęcia w grupach mieszanych, składających się zarówno 
z dzieci 6- letnich, jak i młodszych, organ prowadzący ma prawo ustalić indywidualny wymiar godzin, 
uwzględniając specyfikę pracy oraz potrzeby środowiska nauczycielskiego. Nie bez znaczenia dla Gminy 
jest  czynnik ekonomiczny, stąd przyjęcie do uchwały obowiązkowego tygodniowego wymiaru godzin 
zajęć nauczycieli wychowania przedszkolnego pracujących w grupach dzieci 6-letnich i młodszych 
w wymiarze 25 godzin tygodniowo. 

Różnice w ustawowym obowiązkowym tygodniowym wymiarze godzin zajęć nauczycieli 
wychowawców pracującymi w grupie dzieci 6-letnich- 22 godziny tygodniowo, a w grupie dzieci 
młodszych - 25 godzin są tak niewielkie, że nie znajduje się żadnego logicznego, ani merytorycznego 
uzasadnienia, by szczególnie nauczycielom pracującym w grupie dzieci 6-letnich i młodszych określić 
niższy wymiar od przyjętego w ustawie maksymalnego poziomu 25 godzin tygodniowo. 

Gmina obecnie stara się pozyskać dodatkowe środki na bieżące utrzymanie przedszkoli, jednocześnie 
wykazując rozwiązania racjonalizujące bieżące wydatki, bo otrzymywane kalkulacje z budżetu państwa 
są nadal niewystarczające nawet na zabezpieczenie wynagrodzeń nauczycieli 

Projekt uchwały zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych ( tj. 
Dz. U. z 2026 r. poz. 549) został przedstawiony związkom zawodowym celem zaopiniowania. 

Wobec powyższego zasadne jest podjęcie niniejszej uchwały. 
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